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Lic. Antonio Astiazaran Gutiérrez, Presidente Municipal del H. Ayuntamiento
de Hermosillo, Sonora, con la facultad establecida en el articulo 16 Bis 4 del
Acuerdo de Creacidon del Organismo Descentralizado de la Administracién
Municipal denominado "Agencia Municipal de Energia y Cambio Climético de
Hermosillo", tiene a bien en emitir en este acto:

CONVOCATORIA PUBLICA

PARA INTEGRAR A LAS Y LOS CIUDADANOS QUE FORMAN EL CONSEJO
MUNICIPAL DE ECOLOGIA

Con la asistencia de la Agencia Municipal de Energia y Cambio Climatico, y con
fundamento en lo dispuesto los articulos 4°, quinto parrafo, y 115, fracciones ll y V,
inciso g), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1° 2°, 6°
fraccion lll, 7° fracciones XXl y XXXVI, 73 y 152 del Reglamento de Ecologia y
Proteccion al Ambiente de Hermosillo; y 9°, fraccion V; 16 Bis, 16 Bis 1, fraccién Xil
y 16 Bis 4. Normativa que establece que el Consejo Municipal de Ecologia tiene
por objeto, entre otros, garantizar el derecho a un medio ambiente sano,
establecer las bases de la politica ambiental municipal, promover la participacion
corresponsable de la ciudadania en la preservacidn y restauracién del equilibrio
ecoldgico, y facultar a la Agencia Municipal de Energia y Cambio Climatico para
establecer mecanismos de coordinacidn y concertacién con los sectores social y
privado, asi como para integrar érganos de participacién social para la consulta y
elaboracién de programas ambientales.

CONSIDERANDO

1. Que la participacion ciudadana y la colaboracion intersectorial son pilares
fundamentales para la proteccién del ambiente, el equilibrio ecolégico, la
mitigacion y adaptacién al cambio climatico y el desarrollo sustentable del
municipio, conforme a los principios establecidos en el citado Reglamento;

2. Que resulta necesario fortalecer los mecanismos de consulta, asesoria y
acompafamiento técnico en materia ambiental a través de oérganos
colegiados especializados gue enriquezcan la toma de decisiones publicas;

3. Que corresponde a la autoridad municipal promover e institucionalizar la
participacion de los distintos grupos sociales en la elaboracién,
seguimiento y evaluacion de la politica ambiental, garantizando los
principios de transparencia, maxima publicidad, paridad de género y
participacion incluyente;

Se emite la siguiente:
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CONVOCATORIA

1. OBJETO

Integrar el Consejo Municipal de Ecologia de Hermosillo, como un érgano de
participacion ciudadana, consulta y apoyo en la formulacién, seguimiento y
evaluacidon de politicas, programas y acciones en materia de ecologia, proteccion
al ambiente, cambio climatico y desarrollo sustentable, en el marco de las
atribuciones conferidas a la Agencia Municipal de Energia y Cambio Climatico de
Hermosillo.

2. DIRIGIDO A

Representantes de grupos y organismos de los sectores social y privado, asi
como de instituciones educativas y de servicios establecidas en el municipio,
gue cuenten con experiencia, conocimientos o trayectoria directamente
relacionada con el equilibrio ecolégico, la proteccién al ambiente, el desarrollo
sustentable o areas afines.

3. PERFIL DE LAS Y LOS ASPIRANTES

Las personas interesadas en formar parte de las vocalias ciudadanas del Consejo
deberan contar preferentemente con:

 Experiencia comprobable en materia ambiental, ecoldgica, forestal, de
desarrollo sustentable o disciplinas afines.

e Conocimientos técnicos, académicos o practicos relacionados con la
gestion ambiental.

e Compromiso con la participacion ciudadana, el interés publico y el
bienestar ambiental del municipio.

o Disponibilidad para participar de manera honorifica en las sesiones y
actividades del Consejo.

4. REQUISITOS
Lasy los aspirantes deberan cumplir con los siguientes requisitos:
1. Ser mayor de edad.

2. Radicar o desempenfar actividades profesionales, académicas o sociales en
materia ambiental en el Municipio de Hermosillo.

3. No desempenar cargo publico de eleccién popular al momento de la
postulacion.

4. Acreditar experiencia, conocimientos o trayectoria en los temas sefialados
en la presente convocatoria.
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5. Presentar en tiempo y forma la documentacién requerida.

5. DOCUMENTACION REQUERIDA
Las personas interesadas deberan presentar la siguiente documentacion:

o Escrito libre de postulacion, sefialando el interés en formar parte del
Consejo Municipal de Ecologia.

e Curriculum vitae actualizado, con datos de contacto.

« Documentos que acrediten experiencia, conocimientos o trayectoria en
materia ambiental (constancias, nombramientos, reconocimientos,
publicaciones, entre otros).

o Copia de identificacién oficial vigente.

6. PLAZOS Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

La recepcién de postulaciones se realizara a partir del dia 09 de febrero de 2026
hasta el dia 20 de febrero de 2026. La documentaciéon deberd enviarse o
entregarse de lunes a viernes en horario de 8:00am a 3:00 pm por via electrénica
o de manera fisica usando cualquiera de los siguientes canales:

e Correo electroénico: claudia.falcon@hermosillo.gob.mx

o Domicilio: Avenida de las Flores nimero 82, Zona, C.P. 83130, Hermosillo,
Sonora

No sera necesario entregarlo en ambos formatos, se puede elegir el que sea
de mayor conveniencia, de preferencia digital para evitar el impacto
ambiental.

7. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Una vez concluido el periodo de recepcion, una comision acreditada del Instituto
Municipal de Ecologia y Politica Ambiental revisard, en un plazo maximo de 5 dias
habiles, las propuestas recibidas y formulard la propuesta de integracién del
Consejo Municipal de Ecologia, misma que serd sometida a la consideracién de
la Junta de Gobierno de la Agencia Municipal de Energia y Cambio Climatico,
para su analisis y, en su caso, aprobacién.

La comisidn revisora estara conformada por:

1. Director(a) General de la Agencia Municipal de Energia y Cambio Climatico
de Hermosillo
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2. Director(a) del Instituto Municipal de Ecologia y Politica Ambiental de
Hermosillo

N

Regidor (a) integrante de la Junta de Gobierno de la Agencia Municipal de
Energia y Cambio Climatico de Hermosillo.

8. CRITERIOS DE EVALUACION

Para la evaluacién de las postaciones se usaran cuatro criterios ponderados en
puntaje de 0 a 100 puntos, que seran establecidos por consenso por los miembros
de la comision de acuerdo con la evaluacion de la informacidn presentada por los
condaditos. Los criterios y puntajes se muestran en la siguiente tabla resumen:

CRITERIO DESCRIPCION - EVALUACION

~ (0a100

B puntos)

Experiencia en materia de Se valorard la experiencia practica, 50 puntos
ecologia \% medio profesional, comunitaria o institucional
ambiente en temas relacionados con la ecologia,
proteccién al ambiente, desarrollo
sustentable, gestion ambiental,

conservacién de recursos nhaturales o

areas afines.
Conocimientos técnicos o Se consideraran los conocimientos 20 puntos
académicos comprobables derivados de la formacion

académica, capacitacién especializada,

investigacion, docencia o participacion

en proyectos ambientales
Trayectoria y aportaciones Se evaluaréd la trayectoria de la persona 20 puntos

aspirante, asi como sus aportaciones

relevantes en el &mbito ambiental, tales

como proyectos desarrollados,

publicaciones, participacion en consejos,

comités, organizaciones o iniciativas de

impacto social o ambiental.
Representatividad Se tomard en cuenta el sector al que 10 puntos
sectorial pertenezca la persona aspirante (social,

privado, académico o de servicios), con el

fin de asegurar wuna integracién

equilibrada, plural y representativa de los
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distintos sectores vinculados con la -
agenda ambiental del municipio.

9. SELECCION FINAL

9.1 Sesién de la Comision Revisora

La Comisidon Revisora sesionara por Unica ocasion entre el 23 de febrero de
2026 y 27 de febrero de 2026 con el objeto de evaluar las postulaciones
recibidas, aplicando los criterios establecidos en la presente convocatoria.

9.2 Evaluacién de propuestas

La comisidn revisara las propuestas y establecerd, de manera unanime, un
puntaje para cada criterio por candidato. Como resultado de dicha evaluacién,
se elaborara un listado de aspirantes ordenado de mayor a menor puntaje, en
funcién de la calificacion obtenida. Serdn seleccionadas para integrar el
Consejo Municipal de Ecologia las ocho personas aspirantes que obtengan el
mayor puntaje. La integracion de la Comisién se realizard observando en todo
momento los principios de paridad de género, inclusién y diversidad, por lo
que se procurara la conformacion equilibrada del érgano colegiado mediante
la seleccidn de cuatro mujeres y cuatro hombres que hayan obtenido los
puntajes mas altos conforme al proceso de evaluacién.

9.3 En caso de empate

En caso de que se presente empate en la octava posicion, la seleccién se
definira a favor de la persona aspirante que acredite mayor experiencia
comprobable, medida en anos, en materia ambiental o en areas afines.

10. PUBLICACION Y NOTIFICACION DE LOS RESULTADOS

Una vez concluido el proceso de evaluacion y aprobada la integraciéon de la
Consejo Municipal de Ecologia en la Junta de Gobierno de la Agencia
Municipal de Energia y Cambio Climatico, los resultados serdn publicados en
la pagina oficial del Ayuntamiento de Hermosillo a mas tardar el 02 de marzo
de 2026. Asimismo, las personas seleccionadas seran notificadas de manera
individual a través de los datos de contacto proporcionados en su postulacion,
indicandoles la fecha, hora y lugar para la toma de protesta e inicio de
funciones. La publicacién de los resultados tendra caracter definitivo, sin
perjuicio de las facultades legales de la autoridad municipal para atender
cualquier situacién no prevista en la presente convocatoria, conforme a la
normatividad aplicable.

11. DISPOSICIONES GENERALES

o



<< ]MEPA L HERMOSILLO
- Rave izl

1.1 Los cargos dentro del Consejo Municipal de Ecologia seran de caracter
honorifico.

1.2 La integracion del Consejo se basara en los principios de paridad de género,
inclusion y diversidad.

N.3Los casos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por la
autoridad municipal competente.

1.4 Resumen de cronograma de actividades:

- Actividad Fecha
Publicacion de la convocatoria 09 de febrero de 2026
Recepcion de solicitudes 09 de febrero de 2026 al 20 de febrero
de 2026
Revision y evaluacion de propuestas 23 de febrero de 2026 al 27 de febrero
de 2026
Publicacién y notificacion de 02 de marzo de 2026

resultados

12. INFORMES Y CONTACTO
Para mayores informes, las personas interesadas podran comunicarse a través de:

o Area responsable: Direccidn Instituto Municipal de Ecologia y Politica
Ambiental

¢ Teléfono: 662-358-19-12

e Correo electrénico: claudia.falcon@hermosillo.gob.mx
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